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SEMINAIRE INTERNATIONALE

LE CONTENU LOCAL DANS
LES MINES EN AFRIQUE

(Aspects opérationnels, RH et
Supply Chain)

Grand Bassam - Cote d’lvoire
Du 05 au 09 Mai 2025



PRESENTATION DE TEC

QUI SOMMES-NOUS ?

The Expert Consulting en abrégé TEC, fondé en 2017, est un cabinet conseil en
gestion des ressources humaines et |égislation du travail basé a Abidjan (Cote d’Ivoire),
Ouagadougou (Burkina Faso), Lomé (Togo) et a Conakry (Guinée).

En tant que partenaire stratégique des entreprises et des PME en Afrique de I'Ouest,

nous les accompagnons dans les différentes phases de leur développement. Nous mettons a
disposition notre expertise pour garantir des prestations a forte valeur ajoutée, adaptées aux
besoins spécifiques de nos clients et aux réalités locales.

Nos axes d'interventions :

Conseil

Formation

Audit Social & RSE
Transformation digitale

CONTEXTE DE LA FORMATION

CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Contexte

L'industrie extractive est un secteur important pour I'économie de nombreux
pays africains, notamment dans les régions ou ces ressources naturelles sont
abondantes.

Au-dela des politiques de responsabilité sociale des entreprises du secteur
extractif, la majorité des législations miniéres en Afrique imposent des exigences
croissantes en matiere de contenu local. La tendance actuelle se caractérise par
I'adoption de lois, la mise en place d'organes de régulation, de supervision et de
contréle visant & assurer |'application effective de ces normes. Egalement & garantir
que les avantages économiques de ces industries soient partagés avec les
communautés locales, les entreprises locales et les travailleurs locaux.

Les défis majeurs liés a la conception et au suivi des plans de contenu local
concernent notamment :

- L'approvisionnement en biens et services locaux,

- La formation et le recrutement de personnel local,

- Le transfert de compétences et de technologies,

- Le suivi et I'évaluation des performances en matiéere de contenu local.

Ces enjeux nécessitent une approche stratégique et structurée afin d’assurer
une mise en ceuvre efficace du contenu local dans le secteur minier.

C'est dans ce contexte que The Expert Consulting et TEC Holding organisent ce

séminaire afin d’'accompagner les acteurs du secteur minier dans la compréhension
approfondie des enjeux et des meilleures pratiques du contenu local. Tout en les
outillant sur les aspects opérationnels liés aux ressources humaines et a la gestion de
la chaine d'approvisionnement.
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Ce séminaire vise a renforcer les capacités des acteurs du secteur extractif
en matiere d'analyse des enjeux et d'application des outils opérationnels,
Ressources Humaines et Supply Chain relatifs au contenu local dans les mines en
Afrique.

Il permettra aux participants de mieux comprendre les mécanismes de mise
en ceuvre et doptimisation du contenu local afin de garantir une meilleure
intégration des entreprises locales dans la chaine de valeur des industries
extractives.

A l'issue de cette formation, les participants seront capables de :

v' Comprendre les enjeux du contenu local dans le secteur minier en Afrique,
ainsi que ses impacts sur I'’économie nationale et les entreprises locales.

v' Maitriser les processus de conception, de mise en oeuvre et de suivi-
évaluation des plans de contenu local, en tenant compte des exigences en
matiere d'approvisionnement local, de recrutement, de formation et de
transfert de technologie.

v Identifier les attentes des compagnies miniéres vis-a-vis des sous-traitants
locaux et partager les meilleures pratiques pour I'acquisition de nouveaux
marchés par les entreprises nationales.

v' Analyser les cadres réglementaires et les législations en vigueur en
Afrique, ainsi que les implications pour les opérateurs du secteur extractif
et leurs partenaires locaux.
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Résultats attendus

LE CONTENU LOCAL DANS LES MINES EN AFRIQUE

» Une meilleure compréhension des
exigences juridiques et des
stratégies  opérationnelles du
contenu local

> Des participants mieux outillés
pour intégrer efficacement le
contenu local dans leurs
organisations

» Un partage d'expériences et de
meilleures pratiques entre les
acteurs du secteur minier

> Des opportunités de collaboration
et de partenariat entre les
participants
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A QUI S’ADRESSE LA FORMATION ¢

PUBLIC CIBLE

Le public cible est constitué de :

v' Représentants des administrations publiques et institutions du secteur
privé (Chambres de Commerce et d’Industrie, Chambres des mines,
Patronats, etc..)

v" Responsables des organismes de régulation

Responsables et cadres des sociétés minieres,

Responsables des ressources humaines et du développement des
compétences

Juristes spécialisés en droit minier et contenu local

Responsables de la Supply Chain et des achats

Responsables de CDL

Entrepreneurs et fournisseurs locaux du secteur minier

Experts en RSE et en transition écologique
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APPROCHE

DATE ET LIEU

Le séminaire se déroulera du 05
au 09 Mai 2025 a Grand Bassam
(Cote d'lvoire). Grand Bassam est
une cité balnéaire située a
environ 30km d’'Abidjan.

METHODOLOGIE

> Exposés et interventions d'experts du secteur minier, du contenu
local

> Etudes de cas et analyses comparatives

> Ateliers pratiques et exercices en groupe

> Echanges interactifs et réseautage

> Excursion touristique et relaxation
NB : Une journée est consacrée a une pause relaxation, afin de favoriser le
réseautage informel entre les participants et surtout améliorer les
capacités d’'acquisition des auditeurs.
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PROGRAMME

CONTENU DU SEMINAIRE

CADRE REGLEMENTAIRE ET JURIDIQUE DU CONTENU LOCAL

- Infroduction au concept de contenu local : Définition et enjeux

- Cadre réglementaire et juridique du contenu local en Afrique

- Ftudes de cas : Réglementations comparées de plusieurs pays africains

STRATEGIES ET INTEGRATION DU CONTENU LOCAL DANS LES MINES

- Développement et suivi des plans de contenu locall

- Alignement avec les politiques nationales et les objectifs de développement
durable

- Modeles d’intégration du contenu local dans les chaines de valeur minieres

Travail de groupe : Elaboration d'un plan de contenu local

STRATEGIES ET INTEGRATION DU CONTENU LOCAL DANS LES MINES (SUITE)

- Enjeux et bonnes pratiques pour maximiser I'impact du contenu local

- Collaboration entre compagnies minieres et fournisseurs locaux

- Développement des infrastructures locales et logistique miniere

- Travaux pratiques : Etude de cas sur I'application du contenu local dans des
projets miniers

JOUR 3
Pause - Excursion Touristique

JOUR 4

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES
LOCALES
- Politiques de recrutement et de formation locale : Contrats de travail et
gestion des talents
- Plan de Développement des talents et transfert de compétences
- Role des institutions de formation et des universités
Cas pratique : Elaboration d'un plan de développement des talents

SUPPLY CHAIN, SOUS-TRAITANCE ET DEVELOPPEMENT DES PME LOCALES

- Cartographie des opportunités pour les fournisseurs locaux

- Exigences des compagnies minieres en matiere d'achats locaux

- Etudes de cas de partenariats réussis entre mines et PME locales

- Cas pratique : plan d'approvisionnement local et rédaction d'un rapport
d’'approvisionnement local
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INFORMATIONS SUR LA PARTICIPATION

MODALITES DE PARTICIPATION
INSCRIPTION

Transmettre le bulletin de participation renseigné et signé par

mail

> Frais de participation : 1.700.000 FCFA par personne (incluant
les frais de formation, les supports de formation, la pause
touristique, les pause-café et les déjeuners, durant les 5 jours et 6
nuitées a I'hotel)

> Hébergement : Arrivée Dimanche 04 Mai et Départ Samedi 10
mai 2025. Une navette assurera le transfert des participants
arrivant de I'étranger, de I'aéroport a 'hotel a Bassam.

> Le paiement des frais de participation se fait par cheque a I'ordre
de TEC Holding ou par Virement bancaire.

> Aprés I'envoi du bulletin d'inscription, les informations bancaires

seront communiquées aux personnes inscrites pour le paiement.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Délai d'inscription : sauf accord contraire des organisateurs,
toute inscription devra étre envoyée deux (2) semaines au moins
avant la date de la formation et ne sera prise en compte qu'a
réception de votre reglement.

» Annulation de I'inscription : toute demande d’annulation doit étre
notifiée par email aux organisateurs et leur parvenir deux (2)
semaines avant le début de la formation.

NB : Il ne sera procédé a aucun remboursement en cas de
désistement inférieur a deux (2) semaines avant le démarrage de
la formation

_»
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POUR PLUS D'INFORMATIONS

CONTACTEZ-NOUS

Viviane YOBOUE

Business Developper
viviane.yoboue@thexpertconsulting.com
Tel : +225 07 89 93 76 66

+225 27 22 24 40 07

infos@thexpertconsulting.com
Abidjan Cocody Riviera route d'Abatta - 20 BP 1159 Abidjan 20
www.thexpertconsulting.com



